
UN ACCOMPAGNEMENT 
SUR-MESURE

Accompagner avec proximité et bienveillance, voici la 
signification d’Eilan Conseil et la singularité de son équipe.
Fondé en 2020, Eilan Conseil a pour vocation 
d’accompagner les entreprises et organisations dans leurs 
démarche d’amélioration continue.

Une approche sur-mesure, des pédagogies innovantes et 
une grande souplesse dans la mise en œuvre.

LA ROCHELLE-RENNES
accueil@eilanconseil.fr 
www.eilanconseil.fr

7 rue Henri Becquerel 
17140 Lagord
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VISION DU MÉTIER

Être comme un tuteur, qui est à coté tout en étant étroitement 
lié, comme étant le guide mais n’étant pas le moteur, sur 
lequel l’on puisse compter mais étant amené à disparaître 
pour laisser grandir, comme étant le contributeur important 
d’une croissance réussie.

SUJETS DE PRÉDILECTION

Les démarches de progrès (management par la Qualité, santé sécurité 
et conditions de travail, responsabilité sociétale des entreprises), 
l’amélioration continue, la stratégie et la gouvernance d’entreprise, la 
gestion de projets, le bien être au travail.

L’APPROCHE

Vous écouter pour vous comprendre, cerner les enjeux et objectifs 
et vous proposer un accompagnement personnalisé, concevoir une 
pédagogie adaptée aux objectifs définis ensemble mais aussi à votre 
organisation et à son contexte, vous rendre acteur de votre projet et 
vous accompagner avec bienveillance, souplesse, agilité et proximité.

LES DIFFÉRENTS 
MODES D’INTERVENTION

DIAGNOSTIC 
FORMATION 

CONSEIL 
COACHING 

AUDIT
ANIMATION

 ...

 

VOUS ÊTES

UNE ENTREPRISE 
UNE COLLECTIVITÉ 
UNE ASSOCIATION 
UN PARTICULIER


